OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY

Osoba sprzatajaca

w Gminnym OS$rodku Kultury w Dywitach

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Dywitach
poszukuje kandydatow\ kandydatek na stanowisko:

Osoba sprzatajaca

Wymiar etatu
3/4 etatu

Wynagrodzenie
3605 zI/ brutto

Miejsce wykonywania pracy
Gminny Osrodek Kultury

ul. Olsztynska 28

11-001 Dywity

Planowany termin zatrudnienia
od dnia 01 lutego 2026 r.

Zakres obowiazkow:

N
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10.

dbanie o porzadek w salach i innych pomieszczeniach Gminnego Os$rodka Kultury w Dywitach.
udziat w organizacji wydarzen polegajacy na przygotowaniu i doprowadzeniu pomieszczen do
porzadku po wydarzeniu,

weryfikowanie i przygotowywanie listy zakupow $rodkow czystoscei;

dbanie o zewnetrzny teren przynalezacy do GOK, w zaleznosci od sezonu.

okresowe porzadki w pracowni tkackiej i Izbie Pamigci Marii Zientary Malewskiej w Braswatdzie
dbanie o porzagdek w Gminnej Bibliotece Publicznej w Dywitach;

dbanie o zewng¢trzny teren przynalezny do GBP w Dywitach z uwzglednieniem potrzeb wynikajacych
z zmian por roku;

udzial w wydarzeniach plenerowych organizowanych przez GOK Dywity;

kolportaz oraz dorgczanie materialdow promocyjnych, dokumentacji i korespondencji na terenie
miejscowosci Dywity;

budowanie pozytywnego wizerunku Gminnego Osrodka Kultury i Gminy Dywity wérdd uczestnikow
i 0s6b odwiedzajacych GOK, poprzez postawe wlasna;

Wymagania konieczne

o Uk wnE

Niekaralno$¢: Za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa skarbowe.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych: Oraz korzystanie w petni z praw publicznych.
Wyksztatcenie: co najmniej podstawowe.

Nieposzlakowana opinia;

Wysoka kultura osobista;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;

Wymagania pozadane

1.
2.

Dobra organizacja pracy;
Kreatywno$¢, samodzielno$é, terminowos¢ 1 odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania;
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3. Doswiadczenie zawodowe;
4. Umiejgtno$¢ pracy samodzielnej i w zespole;
5. Dyspozycyjnos¢ (praca popotudniami i w weekendy)

Wymagane do zloZenia dokumenty i o§wiadczenia

1.

@

Zyciorys (CV z dopiskiem: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).),

Wypehiony kwestionariusz osobowy, wedlug zataczonego wzoru

Wiasnorecznie podpisane Oswiadczenie, wedlug zataczonego wzoru.

Wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

Terminy i miejsce skladania dokumentow
Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ do dnia 28 stycznia 2026 r., godz. 16.00.

Zes

kanowane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ na adres: sekretariat@gokdywity.eu wpisujac

W temacie wiadomosci: sprzataczka w GOK w Dywitach.

Procedura rekrutacyjna

1. Rekrutacja rozpoczyna si¢ od analizy dokumentow aplikacyjnych Kandydatow\ Kandydatek
na stanowisko.

2. Wybrani Kandydaci\ Kandydatki zostang zaproszeni na rozmowe rekrutacyjna.

3. Rozmowa rekrutacyjna bedzie polega¢ na sprawdzeniu umiejetnosci i kompetencji Kandydata\
Kandydatki.

Informacje dodatkowe:

1. Wszelkie informacje dotyczace procesu rekrutacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
(89)512-01-23, 530-745-054.

2. Nadestanych dokumentéw aplikacyjnych nie zwracamy. Po zakonczeniu procesu rekrutacji
dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone, nie p6zniej niz po uptywie 3 miesigcy od
dnia zakonczenia procesu rekrutacji.

3. Dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury w Dywitach zastrzega prawo do uniewaznienia

postepowania rekrutacyjnego lub braku rozstrzygnigcia naboru, bez podania przyczyn.


mailto:rekrutacja@dkkadr.waw.pl
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Zat. nr.1 do ogtoszenia o pracg

z dnia 21.01.2026 r.

Imig i Nazwisko: .....cooiiiiii i
Zamieszkaly: ... ..o
PESEL: .ot

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, przewidujacego
kar¢ pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie falszywych zeznan:

1. o$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie

....................................................... ( data, podpis)

2. o$wiadczam, Ze nie bylem/tam karany/a za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow, za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub za przestepstwo skarbowe

....................................................... ( data, podpis)

3. o$wiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw

publicznych

....................................................... ( data, podpis)

4. oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i zakresie
niezbednym w procesie rekrutacyjnym na Stanowisko specjalisty ds. animacji kultury, pracowni
muzycznej prowadzonej przez Gminny O$rodek Kultury w Dywitach ul. Olsztynska 28 11-001
Dywity (Administrator danych), zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)

....................................................... ( data, podpis)

5. oswiadczam, ze zapoznatem si¢ klauzulami informacyjnymi Administratora danych o ochronie
danych  umieszczonymi  pod  adresem  https://www.gokdywity.eu/informacja-na-temat-
przetwarzania-danych-osobowych/

....................................................... ( data, podpis)



